
聖徳園の職員の皆様、こんにちは。

皆様方には日頃から、ご利用者様のためにご尽力頂きありがとうございま

す。

これからも皆様の個性、スキルを最大限に発揮していただきながら、豊か

な人間性でもって、それぞれの職場で輝いてほしいと願っております。

そのためには皆様が心身ともに健康であることが大切です。

そこで聖徳園は「健康経営プロジェクト」を進めることにいたしました。

例えば、

・健康診断の受診率を１００％にする

・有給休暇を気兼ねなくとれるようにする

・休憩時間もしっかりとれるようにするために環境を充実させる

・心がしんどくなった時には気軽に相談できる仕組みをつくる

など、皆様がいつも健康で、どの職場も日々笑顔の絶えない事業所にして

いきたいと考えております。

聖徳園はこれからも皆様が楽しみながら健康になって頂く取り組みを行っ

ていきます。

職員一人ひとりが健康で、ご利用者様や地域の皆様から厚い信頼を頂き、

笑顔いっぱいの聖徳園になりますよう願っております。

どうぞよろしくお願いいたします。

令和７年６月１９日

社会福祉法人 聖徳園

理事長 三上美知恵
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